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Perihal

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH

JI. Hanura No. 1 Komplek Perkantoran Pemerintah Daerah Gunung Sugih,
Kab. Lampung Tengah Provinsi Lampung Kode Pos : 34161 Telp. /Fax : 0725-52899
www.sekretariatdaerahlampungtengahkab.go.id

setdakabga»;setdalam pungten gahkab. Zo. id

Gunung Sugih, (6 Mei 2023

Kepada

: 800/80 /B.a.VI1.04/2023 Yth. Kepala Perangkat Daerah

: Penting di lingkunganPemerintah

: 1 (satu) berkas Kabupaten Lampung Tengah
: Pemberitahuan Ujian Dinas Kenaikan di -

Pangkat (UDKP) dan Ujian Penyesuaian Tempat
Kenaikan Pangkat (UPKP)Tahun 2023

Sesuai dengan Rencana Kerja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kabupaten Lampung Tengah Tahun Anggaran 2023 dalam rangka
pelaksanaan UDKP dan UPKP yang berdasarkan :

1. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil.

2. Peraturan Pemerintah Nomor 99 Tahun 2000 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2002 tentang Kenaikan Pangkat Pegawai
Negara Sipil.

3. Peraturan Bupati Lampung Tengah Nomor 62 Tahun 2017 tentang Pedoman
Pelaksanaan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Lampung Tengah.

Berdasarkan dengan hal tersebut diatas, maka Pemerintah Daerah Kabupaten
Lampung Tengah akan menyelenggarakan Ujian Dinas Kenaikan Pangkat (UDKP)
dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP) dengan ketentuan sebagaimana
terlampir.

Demikian untuk dapat diinformasikan kepada Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
kerja Saudara, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

a.n. BUPATI LAMPUNG TENGAH
SEKRETARIS DAERAH,

ot a Dokumen ini sah dan telah
ditandatangani secara
elektronik.

Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP. 19631221 199003 1 006

Tembusan:Kepada Yth.
1. Bupati Lampung Tengah.
2. Inspektur Kabupaten Lampung Tengah

3. Arsip.



1.

LampiranI: SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/3I0 /B.a.VI1.04/2023

Tanggal : |b Mei 2023

PELAKSANAAN UJIAN DINAS KENAIKAN PANGKAT
DAN UJIAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT TAHUN 2023

Pendaftaran dimulai tanggal 16 Mei s.d 09Juni 2023 dengan menyerahkan berkas fisik
(hardcopy) dan Softcopy (PDF dalam media penyimpanan flashdisk, berkapasitas maksimal 700
kb) beserta Surat Pengantar dan Surat Pernyataan dari Kepala Perangkat Daerah sebagaimana
lampiran VI pada Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia BKPSDM Kabupaten Lampung
Tengah beralamat di komplek perkantoran Pemda Kab. Lampung Tengah J1. Hi. Muchtar No. 3
Gunung Sugih.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil.

Syarat-syarat Pendaftaran :

I. Ujian Dinas Kenaikan Pangkat (UDKP)
Ujian Dinas Kenaikan Pangkat terdiri dari :
1. Ujian Dinas Tingkat I yaitu Pegawai Negeri Sipil yang telah 2 (dua) tahun atau lebih
berpangkat Pengatur Tk. I (II/d) pada TMT 01 April 2023, dengan syarat sebagai berikut:

- Surat Pengantar dari Perangkat Daerah.

- Fotocopy SK Pangkat Pengatur Tk. I (II/d) dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Fotocopy SKP 2 (dua) tahun terakhir (2021-2022) sekurang-kurangnya bernilai baik
yang telah dilegalisir oeh Pejabat yang berwenang.

- Fotocopy SK Jabatan terakhir dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Fotocopy STTB/Ijazah yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang bersangkutan tidak sedang
dikenakan hukuman penundaan kenaikan pangkat atau melakukan pelanggarandisiplin
(Lampiran IT).

- Surat pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang bersangkutan Tidak Dalam
Pemberhentian Sementara, Uang Tunggu dan Cuti Diluar Tanggungan Negara (CTLN)
(Lampiran III).

- Pas Photo ukuran 3x4 (4 lembar) berlatar belakang warna merah.

- Mengisi Biodata sebagaimana terlampir (Lampiran VII).

2. Ujian Dinas Tingkat II yaitu Pegawai Negeri Sipil (Pejabat Administrator) yang telah 1

(satu) tahun atau lebih berpangkat Penata Tk. I(III/d) dengan syarat sebagai berikut :

- Surat Pengantar dari Perangkat Daerah.

- Fotocopy SK Pangkat Penata Tk.I (ITI/d) dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Fotocopy SKP 2 (dua) tahun terakhir (2021-2022) sekurang-kurangnya bernilai baik
yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Fotocopy SK Jabatan Administrator terakhir dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Fotocopy STTB/Ijazah yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

- Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang bersangkutan tidak sedang
dikenakan hukuman penundaan kenaikan pangkat atau melakukan pelanggaran disiplin
(Lampiran II)



Surat pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang bersangkutan Tidak Dalam
Pemberhentian Sementara, Uang Tunggu dan Cuti Diluar Tanggungan Negara (CTLN)
(Lampiran IIT).

Pas Photo ukuran 3x4 (4 lembar) berlatar belakang warna merah.

Mengisi Biodata sebagaimana terlampir (Lampiran VII)

I1. UJTAN PENYESUAIAN KENAIKAN PANGKAT (UPKP)
Ujian Penyesuian Kenaikan Pangkat (Penyesuaian SLTP, SLTA, Diploma III (D-III), dan
Diploma IV (D-1V) atau Strata-1 (S-1) sederajat terdiri dari :
Ketentuan Kepangkatan Pegawai Negeri Sipil yang diperkenakan mengikuti Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP) sebagai berikut:

1.

a.

Lulusan SLTP minimal Golongan I/b.

Lulusan SLTA minimal Golongan I/c.

Lulusan D-II minimal Golongan I1/a.

Lulusan D-IIT minimal Golongan Il/a.

Lulusan D-IV/S-1 minimal Golongan II/c2 Tahun.

PNS yang memperoleh Surat Tanda Tamat Belajar/Ijazah sebelum yang

bersangkutan diangkat menjadi CPNS minimal 1 tahun setelah diangkat menjadi
PNS.

. Syarat-syarat Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat adalah :

Surat Pengantar dari Perangkat Daerah.

Fotocopy SK CPNS dan PNS yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.
Fotocopy SK Pangkat terakhir yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.
Fotocopy SK Jabatan terakhir yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.
Fotocopy STTB/Ijazah (beserta transkrip nilai) yang telah dilegalisir oleh Kepala
Sekolah/Perguruan Tinggi dan memiliki Akreditasi B (baik sekali).

Fotocopy Forlapdikti.

Fotocopy Surat Izin Belajar yang telah dilegalisir oleh Peabat yang berwenang.
Fotocopy SKP 2 (dua) tahun terakhir (2021-2022) sekurang-kurangnya bernilai
baik yang telah dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang.

Uraian Tugas masing-masing PNS bersangkutan yang sesuai/linier dengan ijazah
yang diperoleh sebagaimana format terlampir (Lampiran IV).

Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang bersangkutan tidak sedang
dikenakan hukuman penundaan kenaikan pangkat atau melakukan pelanggaran
disiplin (Lampiran (IT).

Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa ijazah yang bersangkutan
mempunyai hubungan dengan Tupoksi yang bersangkutan (Lampiran V).

Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa ijazah yang bersangkutan Tidak
Dalam Pemberhentian Sementara, Uang Tunggu dan Cuti Diluar Tanggungan
Negara (CTLN) (Lampiran III).

Pas Photo Ukuran 3 x 4 (4 lembar) berlatar belakang warna merah.

Mengisi Biodata sebagaimana terlampir (Lampiran VII).

Makalah yang berkaitan dengan tupoksi dan latar belakang kesarjanaan yang
bersangkutan sebanyak 2 (dua) eksemplar dengan judul dan sistematika penulisan
makalah sebagaimana terlampir (Lampiran IX).

. Jadwal, materi dan tempat pelaksanaan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP)

akan ditentukan kemudian dan akan diberitahukan lebih lanjut melalui Perangkat
Daerah masing-masing.



d. PNS Calon Guru yang memperoleh Ijazah Sarjana (S1) Pendidikan Guru dengan latar

belakang pendidikan SLTA/Sederajat, harus memenuhi persyaratan sebagai berikut :

- Sekurang-kurangnya telah menduduki pangkat Pengatur golongan ruang (II/c)
minimal 2 Tahun.

- Setiap unsur Penilaian Prestasi Kerja (SKP) dalam 2 (dua) tahun terakhir (2021-
2022) bernilai sekurang-kurangnya baik.

- Tidak sedang menjalani hukuman disiplin PNS.

- Memperoleh Surat Tanda Tamat Belajar/ljazah sebelum yang bersangkutan
diangkat menjadi CPNS.

III. BAGI PESERTA DARI LUAR KABUPATEN LAMPUNG TENGAH

L.

Bagi Peserta yang berasal dari luar daerah Kabupaten Lampung Tengah agar
melampirkan Surat Pengantar yang diketahui oleh Sekretaris Daerah/Kepala Perangkat
Daerah yang membidangi Kepegawaian.

Dalam mengikuti Ujian Dinas Kenaikan Pangkat (UDKP) dan Ujian Penyesuaian
Kenaikan Pangkat (UPKP) Peserta yang berasal dari luar daerah Kabupaten Lampung
Tengah agar menyesuaikan dengan ketentuan dan pedoman UPKP Pemerintah Kabupaten
Lampung Tengah yang dikoordinir oleh Badan Kepegawaian Daerah masing-masing.

IV.PENYAMPAIAN BERKAS DAN PEMANGGILAN

1.

Persyaratan Ujian Dinas Kenaikan Pangkat (UDKP) dan Ujian Penyesuaian Kenaikan
Pangkat (UPKP) sebagaimana tersebut di atas agar diserahkan pada Bidang
Pengembangan Sumber Daya Manusia BKPSDM Kabupaten Lampung Tengah dalam
bentuk hardcopy sebanyak 2 (dua) rangkap dan Softcopy (PDF dalam media
penyimpanan flashdisk, berkapasitas maksimal 700 kb).

PNS yang telah memenuhi persyaratan sebagaimana dimaksud dan telah ditetapkan
dengan Keputusan Bupati Lampung Tengah dapat mengikuti test dan wajib membayar
kontribusi biaya PNBP sebesar Rp. 100.000,- (seratus ribu rupiah) pada Kode Ebilling
yang telah ditetapkan oleh BKN.

Bagi Peserta UDKP dan UPKP untuk dapat melalukan regristrasi awal dengan mengisi
Link Google Form https://forms.gle/q7UZGzWRQXxGLnUQS8 .

a.n. BUPATI LAMPUNG TENGAH
SEKRETARIS DAERAH,

~ 2 Dokumen ini sah dan telah
ditandatangani secara
elektronik.

NIRLAN.S.H.M.M
Pembina Utama Madya (IV/d)
NIP. 19631221 199003 1 006




Lampiran I : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/810 /B.a.VII1.04/2023
Tanggal : 1 Mei 2023

KOP

SURAT PERNYATAAN TIDAK SEDANG DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN
TINGKAT SEDANG/BERAT ATAU PROSES PENGADILAN
A1) 1111 )

Yang bertanda tangan dibawah ini
NAMA

NIP

PANGKAT/GOL

JABATAN

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil :
NAMA

NIP

PANGKAT/GOL

JABATAN

Dalam satu tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat atau
proses pengadilan.

Demikian surat pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Gunung Sugih,
KEPALA PERANGKAT DAERAH

NAMA
NIP.



Lampiran IIT : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/ 8® /B.a.VII.04/2023

Tanggal : \© Mei 2023

KOP

SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan dibawah ini
NAMA

NIP

PANGKAT/GOL

JABATAN

Menerangkan bahwa :
NAMA

NIP
PANGKAT/GOL
JABATAN

Menyatakan dengan sebenarnya bahwa PNS sebagaimana tersebut di atas, tidak sedang dalam
keadaan :

1. Diberhentikan sementara dari jabatan negeri;

2. Menerima uang tunggu; atau

3. Cuti di luar tanggungan Negara.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagai salah
satu persyaratan Ujian Dinas dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Lampung Tengah.

Gunung Sugih,
KEPALA PERANGKAT DAERAH

NAMA
NIP.



Lampiran IV : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/ 810 /B.a.VIL.04/2023
Tanggal : 1© Mei 2023

KOP

SURAT KETERANGAN URAIAN TUGAS

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

NAMA : (PNS yang mengikuti Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat)
NIP e

PANGEATIGOLONGAN | crousommrmnmammnssmmion ssammsss

JABATAN S ———

UNIT ORGANISASI T R

Adalah Pegawai Negeri Sipil pada Subbid/Seksi/Subbag...............cooooeiiiiiiiiiiiiiinin.

Sehari-hari melaksanakan tugas sesuai dengan Job Description (uraian tugas) sebagai berikut :

Demikian Surat Keterangan Uraian Tugas ini dibuat untuk dipergunakan sebagai persyaratan
mengikuti Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP) di Pemerintah Kabupaten Lampung
Tengah.

Mengetahui,
Kepala Perangkat Daerah Yang bersangkutan




Lampiran V :

KOP

SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/8\0 /B.a.VII.04/2023

Tanggal : '© Mei 2023

SURAT PERNYATAAN
KESESUAIAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN DENGAN
JABATAN PEGAWAI NEGERI SIPIL

Yang bertanda tangan dibawah ini :
NAMA

NIP

PANGKAT/GOL

JABATAN

Menerangkan bahwa
NAMA

NIP
PANGKAT/GOL
JABATAN

PENDIDIKAN YANG DISESUAIKAN :

Kualifikasi ijazah/pendidikan dinyatakan mempunyai kesesuaian/linieritas antara jabatan
dengan kualifikasi pendidikannya dan dapat menunjang kelancaran pelaksanaan tugas yang

bersangkutan.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagai salah satu persyaratan Ujian
Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lampung

Tengah.

Mengetahui,
KEPALA PERANGKAT DAERAH

NAMA
NIP.

SLTP

SLTA

D-IIT

S-1/D-IV

Lampung Tengah,

CALON PESERTA UJIAN

NAMA
NIP.



Lampiran VI : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/ 810 /B.a.VII.04/2023

Tanggal : ' Mei 2023

SURAT PERNYATAAN
Yang bertanda tangan dibawah ini :
NAMA
NIP
PANGKAT/ GOL
JABATAN
Menerangkan bahwa
NO NAMA NIP. PANGKAT/GOL JABATAN

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa semua dokumen PNS tersebut diatas yang
digunakan sebagai persyaratan pemberkasan usul mengikuti Ujian Dinas/Ujian Penyesuaian
Kenaikan Pangkat (UPKP)*adalah dokumen yang benar dan asli. Apabila dikemudian hari
ditemukan bahwa dokumen tersebut palsu, maka saya bersedia menanggung sanksi yang akan

diberikan atas tindakan pemalsuan dokumen sesuai ketentuan hukum yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya tanda-tangani dalam keadaan sadar tanpa paksaan dari pihak
manapun.

* coret yang tidak perlu

Bandar Lampung,

KEPALA PERANGKAT DAERAH

Materai 10.000,-

NAMA
NIP.




NAMA

NIP

PANGKAT/GOLONGAN

TEMPAT/TANGGAL LAHIR

JENIS KELAMIN

JABATAN TERAKHIR

TMT JABATAN TERAKHIR

PENDIDIKAN TERAKHIR

UNIT KERJA

ALAMAT UNIT KERJA

ALAMAT TEMPAT TINGGAL

EMAIL

NOMOR HP/WA AKTIF

PILIHAN TES

Lampiran VII : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/ R0 /B.a.VII.04/2023

Tanggal : 1@ Mei 2023

BIODATA CALON PESERTA

............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................
............................................................................................

............................................................................................

UJIAN DINAS TK. I

UJIAN DINAS TK. I

UJIAN PENYESUAIAN JAZAH

* Beri tanda \ pada pilihan tes yang akan diikuti.

CALON PESERTA

NAMA
NIP.



Lampiran VIII : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH

Nomor :

CHECKLIST BERKAS ADMINISTRASI

800/810/B.a.VI1.04/2023
Tanggal : (6 Mei 2023

N A A ettt e ae et et enne
PANGKAT/GOLONGAN  © ettt ettt e et e e s s et e eae e eene
JEBATAN @ 0 B sissemememeeneemmeiesime e Sopirvess iy as i b e dkaing
UNIT KERJA 1 cisosesesssmssssssssesssssusssessesanssassssnssssmsnssassssssnsasssssshonsssssnnesnis

NOMOR HP/WA AKTIF ettt ns st e e

JENIS UJIAN UD TK. I UD TK. II UJIAN PENY.

NO KELENGKAPAN BERKAS apa | PAR | jENIS UsaN
1. | Checklist Kelengkapan Berkas UDKP/UPKP
2. | Surat Pengantar dari Perangkat Daerah UDKP/UPKP
3. | Fotocopy SK CPNS 80% dan 100% (dilegalisir) UPKP
4. | Fotocopy SK Pangkat Terakhir (dilegalisir) UDKP/UPKP
5. | Fotocopy SK Jabatan Terakhir (dilegalisir) UDKP/UPKP
6. | Fotocopy SKP Tahun 2022 (dilegalisir) UDKP/UPKP
7. | Fotocopy Ijazah Terakhir dan Transkrip Nilai (dilegalisir) UDKP/UPKP
8. | Fotocopy Surat Izin Belajar (dilegalisir) UPKP
9 Pas Photo ukuran 3 x 4 sebanyak 4 (empat) lembar UDKP/UPKP

berlatar belakang warna merah
10. Uraian tugas yang ditandatangani oleh Kepala Perangkat UPKP
Daerah
1 Surat Pernyataan Kesesuaian I[jazah dengan Tupoksi dari UPKP
" | Kepala Perangkat Daerah (D-I11, S-1)
Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah bahwa yang
bersangkutan tidak pernah dikenakan hukuman
= penundaan  kenaikan  pangkat atau  melakukan Dt
pelanggaran disiplin
Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah yang
ek menyatakan dokumen yang bersangkutan benar dan asli UHKHURES
Surat Pernyataan Kepala Perangkat Daerah yang
14, rqenyatakgn bahwa yang l?e{sangkutan thak sedgng UDKP/UPKP
diberhentikan sementara dari jabatan negeri, menerima
uang tunggu dan cuti diluar tanggungan Negara.
15. | Biodata UDKP/UPKP
16 Makalah yang berkaitan dengan tupoksi dan latar UPKP
" | belakang kesarjanaan yang bersangkutan
PEMERIKSA, CALON PESERTA,




Lampiran IX : SURAT SEKRETARIS DAERAH
KABUPATEN LAMPUNG TENGAH
Nomor : 800/30/B.a.VII.04/2023

Tanggal : ‘6 Mei 2023

SISTEMATIKA PENULISAN

KATA PENGANTAR
DAFTAR ISI
DAFTAR TABEL
BAB 1 : PENDAHULUAN

A. LATAR BELAKANG MASALAH

B. IDENTIFIKASI MASALAH

C. PERUMUSAN MASALAH

D. TUJUAN PENULISAN

E. RUANG LINGKUP PENULISAN

BABII : KAJIAN PUSTAKA DAN KERANGKA PIKIR

A. KAJIAN PUSTAKA
B. KERANGKA PIKIR

BABIII : PEMBAHASAN

A.
B. \JL— DISESUAIKAN
C.

BABIV : PENUTUP

A. KESIMPULAN
B. SARAN

CATATAN :

L

Pembuatan Makalah Ilmiah diberlakukan bagi peserta Ujian Dinas Kenaikan Pangkat
(UDKP) dan Ujian Penyesuaian Kenaikan Pangkat (UPKP) yang berijazah D-III dan S-1;

Penulisan makalah disesuaikan dengan judul makalah, latar belakang kesarjanaan yang
dimiliki berdasarkan paper/skripsi/tesis dan dikaitkan dengan bidang tugas pokok masing-
masing;

Penulisan Makalah [lmiah menggunakan system penulisan dengan kertas HVS ukuran
kuarto (A4), diketik 2 (dua) spasi, huruf Times New Roman 12, Minimal 20 (dua puluh)
halaman, dibuat rangkap 2 (dua) dengan warna cover sebagai berikut :

e UPKP Cover berwarna Kuning

e UDKP Cover berwarna Biru

Jika dalam penulisan terdapat kutipan maka gunakan catatan kaki (foot note/running note).



Lampiran X:

SURAT SEKRETARIS DAERAH

KABUPATEN LAMPUNG TENGAH

Nomor :

800/80/B.a.VII1.04/2023

Tanggal : 10 Mei 2023

FORMAT PENAMAAN BERKAS USUL KENAIKAN PANGKAT

NO JENIS BERKAS FORMAT FILE CONTOH
1 SK Pangkat Terakhir SK_KP NIP SK _KP 198508282010011003
2 | SK CPNS (80%) SK_CPNS_NIP SK_CPNS_198508282010011003
3 | SK PNS (100%) SK_PNS_NIP SK_PNS _198508282010011003
4 |ljazah Terakhir 1JAZAH_SMA/D3/S1/S2_NIP IJAZAH_S1_198508282010011003
5 | Transkrip Nilai TRANSKRIP_SMA/D3/S1/S2_NIP TRANSKRIP S1 198508282010011003
6 |SKP Tahun 2021 SKP_TAHUN_NIP SKP_2021_198508282010011003
7 | SKP Tahun 2022 SKP_TAHUN_NIP SKP_2022_198508282010011003
8 | Forlapdikti FPDIKTI_NIP FPDIKTI 1985 08282010011003
9 | AKREDITASI AKREDITASI_NIP AKREDITASI 1 98508282010011003
10 |SK Jabatan Terakhir SK _JABATAN_NIP SK_JABATAN_l 98508282010011003
11 ggaj‘jlf'aja‘/ Fengukybanlan e . IBEL_2022_198508282010011003
12 | Tugas Belajar TUBEL_NIP TUBEL_198508282010011003

13

Uraian Tugas

URAIAN_TUGAS_NIP

URAIAN_TUGAS_198508282010011003
(Khusus Untuk Yang Penyesuaian Ijazah)

14

Surat Pernyataan Tidak Sedang
Dijatuhi Hukuman Disiplin
Tingkat Sedang/ Berat atau Proses
Pengadilan

SPHUKDIS_NIP

SPHUKDIS_198508282010011003

15

Surat Pernyataan Tidak
Diberhentikan Sementara Dari
Jabatan Negeri, Tidak Menerima
Uang Tunggu dan Tidak Sedang
Cuti di Luar Tanggungan Negara

SPJUC_NIP

SPJUC_198508282010011003

16

Surat Keterangan Uraian Tugas

SUKET_NIP

SUKET_198508282010011003

17

Surat Pernyataan Kesesuaian
Kualifikasi Pendidikan dengan
Jabatan PNS

SPLINIER_NIP

SPLINIER 198508282010011003

18

Surat Pernyataan Keaslian
Dokumen

SPASLI_NIP

SPASLI_198508282010011003

19

Biodata Calon Peserta

BIO_NIP

BIO_198508282010011003

CATATAN :

BERKAS YANG DI SCAN

TERPOTONG

HARUS TERLIHAT DENGAN JELAS TIDAK BOLEH

BERKAS YANG DI SCAN MAKSIMAL BERUKURAN 1 (SATU) MB.




