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PENGUMUMAN 
JADWAL PENYAMPAIAN DOKUMEN FISIK CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL  

PEMERINTAH KABUPATEN LAMPUNG TENGAH 

TAHUN ANGGARAN 2019  

Nomor : 810/1196/B.a.VII.04/2020 

 
Menindaklanjuti Pengumuman Hasil Akhir Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Kabupaten 

Lampung Tengah Tahun Anggaran 2019 Nomor : 810/1195/B.a.VII.04/2020 tanggal 28 

Oktober 2020, bersama ini disampaikan hal-hal sebagai berikut : 

 

I. PEMBERKASAN PESERTA YANG LULUS SELEKSI CPNS FORMASI TAHUN 2019 

 

1. Peserta yang dinyatakan lulus wajib untuk melakukan pengisian daftar riwayat hidup 

dan mengunggah (hasil scan menggunakan mesin scanner atau aplikasi scan pada HP 

Android dan bukan hasil foto kamera HP) kelengkapan berkas penetapan NIP pada 

akun SSCN masing-masing peserta di mulai pada tanggal 06 November 2020 s.d. 15 

November 2020.  

2. Peserta  yang   dinyatakan lulus hadir secara  langsung   (tidak boleh diwakilkan)  di 

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Lampung 

Tengah dengan menerapkan protokol kesehatan (jadwal terlampir),  menunjukkan  

dokumen  Asli  serta menyerahkan  dokumen  fotocopy yang dilegalisir oleh pejabat 

yang berwenang, yaitu : 

 

NO JENIS DOKUMEN JUMLAH KETERANGAN 

1. Surat Lamaran yang ditujukan 
kepada Bupati Lampung Tengah 

2 rangkap Asli 

2. Fotocopy KTP dan KK 2 rangkap fotocopy 

3. Pas photo terbaru 4 rangkap - Memakai pakaian formal 

(bukan kaos). 

- Background berwarna 

Merah 

(diwajibkan pas photo 

Studio) 

4. Ijazah/Akta IV/Pendamping Ijazah 
sesuai dengan kualifikasi 

pendidikan yang dilamar 

2 rangkap fotocopy legalisir 

5. Transkrip Nilai sesuai dengan 

Kualifikasi pendidikan yang 

dilamar 

2 rangkap fotocopy legalisir 

6. Ijazah dan SKHU/Transkrip Nilai 

(SD sampai dengan 1 tingkat 

dibawah pendidikan yang 

digunakan untuk melamar) 

2 rangkap fotocopy legalisir 

 



 

 

 

 

7. Surat Pernyataan 5 Poin 

(Bermaterai) 

2 rangkap Asli 

8. Surat Pernyataan Tidak Akan 

Mengajukan Alih Tugas/Pindah 

Tempat Tugas (Bermaterai) 

2 rangkap Asli 

9. Surat Keterangan Catatan 

Kepolisian (SKCK) 

2 rangkap - 1 Asli 
- 1 Fotocopy Legalisir 

10. Surat Keterangan Berbadan 

Sehat Jasmani dan Rohani 

2 rangkap - 1 Asli 
- 1 fotocopy legalisir 

11. Surat Keterangan Bebas Narkoba 

(NAPZA) 

2 rangkap - 1 Asli 
- 1 fotocopy legalisir 

12. Bukti Pengalaman Kerja 

(apabila memiliki masa kerja) 

Serta melampirkan Daftar Hadir 
dan Daftar Gaji 

2 rangkap fotocopy legalisir 

13. Daftar Riwayat Hidup (hasil cetak 
dari SSCN) 

2 rangkap Asli 

 
3. Masing-masing berkas/dokumen administrasi persyaratan tersebut dimasukkan ke 

dalam Map snelhecter plastik dengan ketentuan : 

a. Map warna HIJAU untuk Tenaga Pendidik/Guru 

b. Map warna KUNING untuk Tenaga Kesehatan 

c. Map warna MERAH untuk Tenaga Teknis/Penyuluh Pertanian 

d. Tulislah pada Map identitas Nomor peserta, Nama, Formasi jabatan, Kualifikasi 

pendidikan dan Unit kerja penempatan/Lokasi Formasi 

 
4. Ketentuan pakaian Peserta yang akan menyerahkan kelengkapan berkas, 

mengenakan Atasan berwarna putih, celana dasar berwarna hitam, dan menggunakan 

masker kesehatan. 

 
II. KETENTUAN LAIN – LAIN 

1. Biaya transportasi dan akomodasi Peserta selama melaksanakan pemberkasan adalah 

menjadi tanggungan masing-masing Peserta. 

2. Peserta yang telah ditetapkan kelulusannya akan diusulkan untuk diangkat sebagai 

Calon Pegawai Negeri Sipil apabila dapat mengunggah, menunjukkan, memberikan 

dan melengkapi berkas/dokumen yang sah dan sesuai dengan persyaratan yang telah 

ditetapkan. 

3. Peserta yang tidak dapat mengunggah, menunjukkan, memberikan dan melengkapi 

berkas/dokumen persyaratan sesuai dengan ketentuan dan peraturan yang berlaku, 

maka Panitia dapat menggugurkan/membatalkan kelulusan yang bersangkutan. 

4. Apabila terdapat Peserta yang telah dinyatakan lulus namun tidak mengunggah 

dokumen dan pemberkasan sesuai tanggal yang telah ditentukan, maka Peserta 

dianggap gugur atau mengundurkan diri. 

5. Kelulusan Peserta adalah prestasi Peserta sendiri, jika ada pihak-pihak yang 

menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan 

penipuan dan diluar tanggung jawab Panitia. 

6. Apabila dalam pelaksanaan tahapan seleksi atau dikemudian hari setelah adanya 

pengumuman hasil akhir, diketahui terdapat keterangan maupun berkas/dokumen 

Peserta yang tidak sesuai/tidak benar dan menyalahi ketentuan yang berlaku, maka 

Panitia dapat menggugurkan kelulusan yang bersangkutan. 

 



 

 

 

7. Bagi Peserta yang telah diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil, apabila 

dikemudian hari ternyata memberikan keterangan atau bukti yang tidak benar pada 

waktu melamar, maka diberhentikan dari Calon Pegawai Negeri Sipil. 

8. Layanan Informasi terkait Seleksi CPNS Kabupaten Lampung Tengah dapat 
menghubungi Email : bkpsdm.lampungtengah@gmail.com atau Call Center : 
082278160535 pada hari dan jam kerja. 

9. Kelalaian Peserta dalam membaca dan memahami pengumuman menjadi tanggung 

jawab Peserta. 

10. Dalam seluruh tahapan pelaksanaan Seleksi CPNS Pemerintah Kabupaten Lampung 

Tengah Tahun Anggaran 2019, TIDAK DIPUNGUT BIAYA. 

11. Keputusan Panitia Seleksi CPNS Pemerintah Kabupaten Lampung Tengah Tahun 

Anggaran 2019 bersifat MUTLAK dan tidak dapat diganggu gugat. 

 

 
Dikeluarkan di : Gunung Sugih  

Tanggal : 5 November 2020 

 

a.n. BUPATI LAMPUNG TENGAH 

KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA 

SELAKU SEKRETARIS PANITIA SELEKSI CPNS, 

 
 
 

DR. CANDRA PUASATI, S.Pd., M.Pd 

Pembina Tk. I 

NIP. 19730318 199903 2 003 
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